Procuraduria Sindica

RESOLUCION No. GADMPS-A-2026-043-R

Yajaira Elizabeth Ramon Rodas
ALCALDESA DEL CANTON PABLO SEXTO

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 16 numero 2 de la Constitucion de la Republica del Ecuador garantiza el
derecho al acceso a las tecnologias de informacion, para todas las personas, en forma
individual o colectiva;

Que, el articulo 18, nimero 2 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece
que todas las personas, en forma individual o colectiva, tienen derecho a acceder
libremente a la informacion generada en entidades publicas o privadas que manejen
fondos del Estado o realicen funciones publicas. No existird reserva de informacién
excepto en los casos expresamente establecidos en la ley. En caso de violacion a los
derechos humanos, ninguna entidad publica negaré la informacion;

Que, el articulo 91 de la norma constitucional prevé la accién de acceso a la informacion
publica, cuando esta ha sido denegada expresa o tacitamente, o cuando la que se ha
proporcionado no sea completa o fidedigna. Podréa ser interpuesta incluso si la negativa se
sustenta en el caracter secreto, reservado, confidencial o cualquiera otra clasificacion de
la informacién. El caracter reservado de la informacién deberd ser declarado con
anterioridad a la peticién, por autoridad competente y de acuerdo con la ley;

Que, el articulo 214 de la Constitucion de la Republica del Ecuador determina que la
Defensoria del Pueblo sera un érgano de derecho publico con jurisdiccion nacional,
personalidad juridica y autonomia administrativa y financiera. Su estructura sera
desconcentrada y tendra delegados en cada provincia y en el exterior;

Quie, el articulo 215, nimero 1 de la norma constitucional determina que la Defensoria
del Pueblo tendra como funciones la proteccion y tutela de los derechos de los habitantes
del Ecuador y la defensa de las ecuatorianas y los ecuatorianos que estén fuera del pais, y
entre sus atribuciones, el patrocinio, de oficio o a peticion de parte, delas acciones de
proteccidn, habeas corpus, acceso a la informacidn publica, habeas data, incumplimiento,
accion ciudadana y los reclamos por mala calidad o indebida prestacion de los servicios
publicos o privados;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone que: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o los servidores
publicos y las personas que actlen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la Ley. Tendran
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el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce
y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 227 de la norma constitucional establece que la administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige, entre otros, por los principios de
participacion y transparencia;

Que, el articulo 19 de la Declaracion Universal de Derechos Humanos reconoce a la
libertad de pensamiento y de expresion como un derecho humano;

Que, el principio 4 de la Declaracion de Principios sobre Libertad de Expresion sefiala
que: “El acceso a la informacion en poder del Estado es un derecho fundamental de los
individuos. Los Estados estan obligados a garantizar el ejercicio de este derecho. Este
principio solo admite limitaciones excepcionales que deben estar establecidas
previamente por la ley para el caso que exista un peligro real e inminente que amenace la
seguridad nacional en sociedades democraticas”;

Quie, la Ley Modelo Interamericana 2.0 sobre Acceso a la Informacion Publica, aprobada
por la Asamblea General de la Organizacion de Estados Americanos, OEA, en su articulo
11, ndmero 1 determina que: “La solicitud de Informacion puede ser presentada por
escrito, por via electronica, verbalmente en persona, por teléfono o por cualquier otro
medio andlogo (...)”;

Que, la Carta Iberoamericana de Gobierno Electronico en el capitulo primero en el
namero 2 en entre las finalidades determina en la letra b) “Incrementar la calidad de los
servicios y productos publicos que el Estado tiene que suministrar a los ciudadanos al
mejorar la eficiencia, la eficacia y una mayor transparencia de la gestién publica,
aprovechando la utilizacion de las TIC en el Gobierno y en la Administracion Publica”.
Asimismo, promueve los principios del gobierno electronico entre los que se encuentra la
transparencia;

Que, la Carta Iberoamericana de Gobierno Abierto en el capitulo segundo, sobre
concepto, finalidad, pilares y beneficios del gobierno abierto en el contexto de la Carta,
en relacion a la finalidad del gobierno abierto, establece en la letra b) que: “Las politicas
y acciones de gobierno abierto que lleven a cabo los paises deberan buscar crear valor
publico teniendo por finalidad la concrecion del derecho de los ciudadanos a un buen
gobierno, que se traduzca en un mayor bienestar y prosperidad, en mejores servicios
publicos y calidad de vida de las personas, para contribuir al fortalecimiento de la
democracia, afianzar la confianza del ciudadano en la administracion puablica y al
desarrollo efectivo de las maximas del bien coman, el buen vivir, el vivir bien y la
felicidad de las ciudadanas y ciudadanos bajo una perspectiva de desarrollo sostenible,
inclusion y respeto a la dignidad humana y la diversidad cultural”;

Que, la Carta Iberoamericana de Gobierno Abierto en el capitulo segundo, sobre
concepto, finalidad, pilares y beneficios del gobierno abierto en el contexto de la Carta,
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en relacion a los Pilares del Gobierno Abierto en la letra c¢) sefiala que, se consideran bajo
una ldgica sistémica, en la que cada uno contribuye al logro de los otros de manera
organica e interdependiente, que son: transparencia y acceso a la informacién puablica;
rendicion de cuentas puablicas; participacion ciudadana; y, colaboracién e innovacion
publica y ciudadana;

Quie, la Carta Iberoamericana Gobierno Abierto, en el capitulo cuarto sobre Componentes
fundamentales y orientaciones para la implementacién de la Carta en la letra c), en
relacion a los datos publicos para el desarrollo incluyente y sostenible, sefiala que: “En
materia de apertura de datos, los gobiernos deberian disefiar, implementar y desarrollar
portales de datos abiertos y elaborar normativas y/o pautas metodoldgicas para su
adecuada categorizacion, uso y reutilizacion por parte de la ciudadania y otros actores del
ecosistema del gobierno abierto (...)”;

Que, en el Compromiso de Lima en la VIII Cumbre de las Américas, denominado
“Gobernabilidad Democratica frente a la Corrupcion”, en la letra b) nimero 20 se
establece entre los compromisos: “Impulsar el establecimiento de un Programa
Interamericano de Datos Abiertos, en el marco de la OEA, con el objetivo de fortalecer
las politicas de apertura de informacion, e incrementar la capacidad de los gobiernos y
ciudadanos en la prevencion y el combate a la corrupcion, teniendo en cuenta los
importantes trabajos realizados en el dambito interamericano en esta materia y otras
iniciativas regionales y mundiales”;

Que, los articulos 90 y 93 del Cddigo Organico Administrativo determinan que las
actividades a cargo de las administraciones pueden ser ejecutadas mediante el uso de las
nuevas tecnologias y medios electrénicos, para lo cual se deberan habilitar canales o
medios para la prestacion de servicios electrénicos y se deberan garantizar su acceso, con
independencia de sus circunstancias personales, medios o0 conocimiento;

Que, el articulo 96 del Codigo Organico Administrativo dispone que las personas que
hayan agregado un documento a un archivo publico tienen derecho, a través de los
sistemas tecnoldgicos que se empleen, a: 1. Acceder al archivo y al ejemplar digital de los
documentos que haya agregado con su respectiva identificacion. 2. solicitar la exclusién
de uno o varios documentos del archivo y la restitucion del original o copia de la que se
trate; y, 3. Conocer la identidad de los servidores publicos o personas naturales que hayan
accedido a cada documento que la persona haya agregado al archivo y el uso que se le ha
dado a través de la identificacion del procedimiento administrativo o del que se trate;

Que, el articulo 130 del Coédigo Organico Administrativo prescribe que: “[...] Las
méaximas autoridades administrativas tienen competencia normativa de caracter
administrativo Unicamente para regular los asuntos internos del 6rgano a su cargo, salvo
los casos en los que la ley prevea esta competencia para la maxima autoridad legislativa
de una administracion puablica. La competencia regulatoria de las actuaciones de las
personas debe estar expresamente atribuida en la ley”;
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Que, el articulo 5, nimeros 2 y 4 de la Ley Organica para la Optimizacion y Eficiencia de
Tréamites Administrativos establecen que los derechos de las y los administrados son:
conocer, en cualquier momento y preferentemente por medios electronicos y/o cualquier
plataforma de fécil acceso, el estado del tramite en el que tengan la calidad de interesados;
y a obtener copias, a su costa, de documentos contenidos en ellos. Ademas, acceder a los
registros, archivos y documentos de la Administracion Publica. Se excluyen aquellos que
involucren datos personales de terceros o tengan la calidad de confidenciales o reservados,
excepto cuando la informacién tenga relacion directa con la persona y su acceso sea
necesario para garantizar su derecho a la defensa en el marco de los limites y requisitos
previstos en la Constitucion y las leyes;

Que, de acuerdo con lo establecido en el articulo 9, letras a), b) y c) de la Ley Organica
de la Defensoria del Pueblo, le corresponde a la maxima autoridad de la Defensoria del
Pueblo cumplir y hacer cumplir las normas y disposiciones de la Constitucion de la
Republica del Ecuador y los instrumentos internacionales de derechos humanos;

Que, el articulo 4 de la Ley Organica para la Transformacion Digital y Audiovisual
establece que ”La Transformacion Digital constituye el proceso continuo de adopcion
multimodal de tecnologias digitales que cambian fundamentalmente la forma en que los
servicios gubernamentales y del sector privado se idean, planifican, disefian, implementan
y operan, con el objeto de mejorar la eficiencia, seguridad, certeza, velocidad y calidad de
los servicios, optimizando sus costos y mejorando las condiciones de transparencia de los
procesos y actuaciones del Estado en su interrelacion con los ciudadanos”;

Que, el articulo 11 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica (LOTAIP) dispone que todas las instituciones publicas, organizaciones y demas
sujetos obligados por la ley a través de su titular o representante legal, presentaran a la
Defensoria del Pueblo, hasta el dltimo dia laborable del mes de enero de cada afio, un
informe anual sobre el cumplimiento del derecho de acceso a la informacion publica;

Que, los articulos 12 y 13 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica (LOTAIP) determinan que la Defensoria del Pueblo es el 6rgano rector en materia
de transparencia y acceso a la informacion puablica, asi como también establece sus
atribuciones;

Que, la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica manda “Art.
19.- Transparencia activa.- Los sujetos obligados establecidos en los literales a), b), d),
f), g) y h) del articulo 8 de la presente Ley, difundiran a través de un portal informatico
web de informacion o a través de los medios que dispongan, y que sean de facil acceso y
comprension, la siguiente informacion minima actualizada mensualmente, que, para
efectos de esta Ley, se la considera de naturaleza obligatoria: 1. Estructura organica
funcional, base legal que la rige, regulaciones y procedimientos internos aplicables a la
entidad; asi como las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad
con sus programas operativos; 2. El directorio completo del organismo, dependencia y/o
persona juridica, asi como el distributivo del personal y su cargo; 3. Las remuneraciones
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salariales, incluyendo todo ingreso adicional correspondiente a todo el personal del
organismo, dependencia y/o persona juridica; 4. Un detalle de los funcionarios que gocen
de licencia de servicio y de comision de servicio; 5. Los servicios que brinda la entidad y
las formas de acceder a ellos, horarios de atencion y demas indicaciones necesarias; 6.
Informacion total sobre el presupuesto anual que administra la entidad, asi como el
asignado a cada area, programa o funcién, especificando ingresos, gastos, financiamiento
y resultados operativos de conformidad con los clasificadores presupuestales, asi como
liquidacion del presupuesto, especificando destinatarios de la entrega de recursos
publicos; 7. Los resultados definitivos de las auditorias internas y gubernamentales al
ejercicio presupuestario y estudios financieros anuales; 8. Informacion completa y
detallada sobre los procesos precontractuales, contractuales, de adjudicacion y
liquidacion, de las contrataciones de obras, adquisicion de bienes, prestacion de servicios,
arrendamientos mercantiles, etc., celebrados por la entidad con personas naturales o
juridicas, incluidos concesiones, permisos 0 autorizaciones; especificando objetivos,
caracteristicas, montos, proveedores y subcontratos; 9. Listado de las empresas y
personas, juridicas o naturales, que han incumplido contratos con dicha entidad, nimero
de contrato y su monto; 10. Planes y programas de la entidad en ejecucion; 11. El detalle
de los contratos de crédito externos o internos; se sefialara la fuente de los fondos con los
que se pagaran esos créditos. Cuando se trate de préstamos o contratos de financiamiento,
se hara constar expresamente el objetivo del endeudamiento, fecha de suscripcion y
renovacion, nombres del deudor, acreedor y ejecutor, las operaciones y contratos de
crédito, los montos, plazo, costos financieros o tipos de interés, tasa de interés y fondos
con los que se cancelara la obligacion, desembolsos efectuados o por efectuar, conforme
lo establecen las leyes que regulan esta materia; 12. Mecanismos de rendicién de cuentas
a las personas tales como metas e informes de gestién e indicadores de desempefio; 13.
Los viaticos, informes de trabajo y justificativos de movilizacion nacional o internacional
de las autoridades, dignatarios, servidoras y servidores publicos; 14. El nombre, direccion,
teléfono de la oficina y direccidn electronica de las y los responsables del acceso de
informacidn publica del organismo, dependencia y/o persona juridica; 15. Texto integro
de todos los contratos colectivos vigentes del organismo, dependencia y/o persona
juridica, asi como sus anexos y reformas; 16. indice de informacion clasificada como
reservada sefialando el nimero de resolucion, la fecha de clasificacion y periodo de
vigencia; 17. Un detalle de las audiencias y reuniones sostenidas por las autoridades
electas de todos los niveles de gobierno, funcionarios del nivel jerarquico superior de las
instituciones publicas y méaximos representantes de los demas sujetos obligados en esta
Ley, que tengan por objeto: a) La elaboracion, modificacion, derogacion o rechazo de
actos administrativos, proyectos de ley y leyes, como también de las decisiones que
adopten los obligados en esta Ley. b) La elaboracion, tramitacion, aprobacion,
modificacion, derogacion o rechazo de acuerdos, resoluciones o decisiones de la
Asamblea Nacional o sus miembros, incluidas sus Comisiones. ¢) La celebracion,
modificacion o terminacion a cualquier titulo, de contratos que realicen los sujetos
obligados sefialados en esta Ley y que sean necesarios para su funcionamiento.
d) El disefio, implementacion y evaluacién de politicas, planes y programas efectuados
por los sujetos obligados sefialados en esta Ley, a quienes correspondan estas
funciones./En dicho detalle se debera indicar, en particular, la persona, organizacién o
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entidad con quien se sostuvo la audiencia o reunion, la individualizacién de los asistentes
0 personas presentes en la respectiva audiencia o reunién, el lugar y fecha de su realizacion
y la materia especifica tratada. Se exceptia lo determinado como informacion
confidencial o reservada; 18. Detalle de los convenios nacionales o internacionales que
celebre la entidad con personas naturales o juridicas; 19. Un detalle actualizado de los
donativos oficiales y protocolares que reciban los sujetos obligados establecidos en esta
Ley, con ocasion del ejercicio de sus funciones./En dichos registros debera singularizarse
el regalo o donativo recibido, la fecha y ocasion de su recepcion y la individualizacion de
la persona natural o juridica de la cual procede; 20. Registro de Activos de Informacion,
que contenga informacidn solicitada con frecuencia, y otra informacion complementaria
que de caracter obligatorio deban cumplir los sujetos obligados, de acuerdo con los
pardmetros establecidos por la Defensoria del Pueblo; 21. Politicas publicas o cualquier
informacién que afecte a un grupo especifico, en todas sus fases; 22. Formularios y
formatos de solicitudes que se requieran para los trdmites inherentes en su campo de
accion, con sus debidas instrucciones; 23. Datos de las personas servidoras publicas
incorporadas en cumplimiento de las acciones afirmativas de cuotas laborales en la
legislacién nacional, como el caso de las personas con discapacidad y sustitutos y de los
pueblos y nacionalidades indigenas y afrodescendientes; y, 24. Otra informacién que la
entidad considere relevante para el ejercicio del derecho de acceso a la informacion
publica, la participacion ciudadana y el control social, en especial la que permita el
seguimiento a la consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible./Los sujetos
obligados en esta Ley publicaran la informacion contenida en este articulo en formato de
datos abiertos, promoviendo asi su uso, difusion, redistribucion y operabilidad./El
Reglamento de la presente Ley, regulara los lineamientos técnicos que permitan la
uniformidad, interaccion, facil ubicacion y acceso de esta informacién./La transparencia
activa no debe atenerse a disposiciones legales por debajo de esta Ley, ni limita a los
sujetos obligados a aplicar los preceptos de la transparencia focalizada.”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 124 del 19 de enero de 2024, la Presidencia de la
Republica expide el Reglamento General de la Ley Orgéanica de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica; publicado en el Primer Suplemento del Registro Oficial n.° 484
del 24 de enero de 2024;

Que, el articulo 2, de la Ley de Comercio Electronico, Firmas y Mensajes de Datos, sobre
el reconocimiento juridico de los mensajes de datos, establece que tendran igual valor
juridico que los documentos escritos; vy, su eficacia, valoracion y efectos se someten al
cumplimiento de la referida ley y su reglamento;

Quie, el articulo 5, nimero 1 del Reglamento General de la Ley Organica de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica determina que una de las atribuciones de la Defensoria
del Pueblo, como drgano rector en materia de transparencia y acceso a la informacion
publica, “Disefiar procedimientos, lineamientos. instructivos, guias metodoldgicas y, en
general instrumentos relacionados con la promocion de la transparencia y la garantia del
derecho humano de acceso simple y agil a la informacién puablica, los cuales seran de
obligatorio cumplimiento por parte de los sujetos obligados™;
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Que, el articulo 6 del Reglamento a la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, determina que los sujetos obligados conforman el Comité de
Transparencia como instancia institucional responsable de vigilar y hacer cumplir las
obligaciones en materia de transparencia y acceso a la informacién publica;

Quie, el articulo 7 del Reglamento a la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, sefiala que cuando las entidades obligadas no se encuentren en la
posibilidad de conformar un Comité de Transparencia, las maximas autoridades
designaran a una servidora o servidor como oficial de transparencia, quien tendra la
responsabilidad de vigilar y hacer cumplir las obligaciones en materia de transparencia y
acceso a la informacion publica;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. MINTEL-MINTEL-2022-0021, del 12 de julio
de 2022, el Ministerio de Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacidn emitid
la Politica de Datos Abiertos, con el cual dispone la implementacién de los datos abiertos
en la Administracion Publica Central, a fin de fortalecer la participacion ciudadana, la
transparencia gubernamental, mejorar la eficiencia en la gestion publica, promover la
investigacion, el emprendimiento y la innovacién en la sociedad. El articulo 6 sobre la
gobernanza para los datos abiertos, en su literal g) establece que: “Actualizar los
instrumentos normativos que permitan hacer operativa la implementacion de la Politica y
Guia de Datos Abiertos, por lo menos cada dos afos, o cuando sea pertinente”;

Que, Ecuador es parte de la Alianza por el Estado Abierto y ha realizado numerosos
esfuerzos para garantizar los derechos a la poblacion en relacion con el acceso a la
informacion publica que, a su vez se convierte en un factor trascendental para la
promocion de la participacion ciudadana para que incida de manera positiva en el
fortalecimiento de la administracion publica en aras de un esfuerzo colaborativo entre
Estado y ciudadania.

Que, la Defensoria del Pueblo de Ecuador es responsable del Compromiso N.° 6 del
Segundo Plan de Accion de Gobierno Abierto y que tiene como contrapartes a las
organizaciones de la sociedad civil que promueven el ejercicio y exigibilidad del derecho
humano de acceso a la informacion publica; por cuya razén, contribuyen a la cocreacion
de instrumentos que garanticen el cumplimiento de las disposiciones legales en materia
de transparencia y acceso a la informacion publica;

Que, mediante Resolucion No. 015-DPE-CGAJ-2024 del 4 de abril de 2024 y publicado

en el Tercer Suplemento del Registro Oficial n°. 537 del 11 de abril de 2024, el Defensor
del Pueblo Encargado, expidié el “Instructivo para la Aplicacion de los Parametros
Técnicos en el Cumplimiento de los Mecanismos Exigibles para Garantizar el Derecho
Humano de Acceso a la Informacion Publica, a través de la Ley organica de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica (LOTAIP)”; instrumento legal que determina el
procedimiento que aplicaran los sujetos obligados para el cumplimiento de los parametros
técnicos establecidos en la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pablica (LOTAIP) y su reglamento general;
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Que, a través de la Resolucién No. 019-DPE-CGAJ-2024 11 de abril de 2024, el Defensor
del Pueblo de Ecuador Encargado, aprob6 la “Guia metodologica integral que regula el
cumplimiento de los mecanismos exigibles para garantizar el derecho humano de acceso
a la informacién publica, a través de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica (LOTAIP)”, que consta como Anexo a dicha resolucion;

Quie, la guia metodoldgica en referencia, tiene como objetivo contribuir al cumplimiento
de las disposiciones contenidas en la LOTAIP para que los sujetos obligados garanticen
efectivamente el derecho de acceso a la informacidn pablica, mediante los cuatro tipos de
transparencia; es decir, las de primera generacion que son la activa y la pasiva; y, las de
segunda generacion que la conforman las transparencias focalizada y colaborativa;
ademas, de presentar a la Defensoria del Pueblo de Ecuador, el informe anual sobre el
cumplimiento del derecho antes descrito;

Que, la citada guia metodologica estd direccionada hacia los sujetos obligados al
cumplimiento de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
(LOTAIP) con la finalidad de regular las transparencias activa, pasiva, colaborativa y
focalizada, con el prop6sito de brindarles las herramientas necesarias para que garanticen
de manera efectiva el derecho humano de acceso a la informacion publica y de esta manera
generar confianza en la poblacién sobre la administracion de los recursos y que permita
activar mecanismos de control social para combatir la corrupcién y fomentar la
transparencia en el accionar publico;

Que, la informacién publica que los sujetos obligados a la LOTAIP difundan en formatos
de datos abiertos, deben ser utilizada, reutilizada y distribuida de manera libre y sin
restricciones de ningun tipo, para que los datos que se publiquen sean interoperables; es
decir, que incluyan los criterios que permitan que los datos se relacionen dentro de una
gran cantidad de conjunto de datos, bajo un tipo de licencia gratuita que permita a las
personas usuarias su libre acceso;

Que, la Maxima Autoridad mediante memorando Nro. GADMPS-ALCD-2026-0292-M-
GD de fecha 17 de marzo de 2026, dispone al Procurador Sindico , realizar la elaboracién
de la Resolucién Administrativa para la designacion de los nuevos miembros del Comité
de Transparencia Institucional LOTAIP, considerando “... En atencién al Memorando
Nro. GADMPS-DADM-2026-0238-M-GD, de fecha 17 de marzo de 2026, suscrito por el
Lcdo. Edinson Manuel Cajas Jumbo, Director Administrativo, mediante el cual solicita la
elaboracion de la Resolucion Administrativa para la designacion de los nuevos miembros
del Comité de Transparencia Institucional, y considerando la necesidad de actualizar su
conformacién en virtud de los cambios de personal, se dispone lo siguiente: Al Procurador
Sindico, Dr. Milo Pillacela, que, en el ambito de sus competencias, proceda con la
elaboracion de la respectiva Resolucion Administrativa, mediante la cual se designe a los
nuevos miembros del Comité de Transparencia Institucional, en cumplimiento de lo
establecido en la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
(LOTAIP). La Resolucion deberd contemplar la siguiente conformacion: Procurador
Sindico: quien presidira el Comité de Transparencia Institucional. Director de
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Procuraduria Sindica

Planificacion Territorial e Institucional: quien actuard como Secretario del Comite,
responsable de receptar la informacion y elaborar las actas correspondientes. Director
Administrativo: quien coordinard y darad seguimiento al cumplimiento de lo dispuesto en
el Art. 19 de la LOTAIP. Comunicador Institucional: quien actuara como Administrador
de Contenidos del enlace de transparencia institucional. Técnico de Sistemas: responsable
de la publicacion de la informacion en el portal de transparencia y pagina web
institucional. Asi mismo, debera establecerse que todas las unidades poseedoras de la
informacion remitan la informacion correspondiente a la Comision de Transparencia hasta
el dia 5 de cada mes; la Comision debera revisar, validar y aprobar la informacion
mediante acta, y remitirla al area de TICs hasta el dia 10 de cada mes, para su respectiva
publicacién en el portal institucional. Las demas dependencias deberan mantenerse
conforme a lo establecido en la resolucion vigente, a fin de garantizar la entrega oportuna
de la informacion requerida. La emision de la referida Resolucion permitira asegurar la
continuidad en cumplimiento de las obligaciones de transparencia institucional,
fortaleciendo la gestion administrativa y el acceso a la informacion publica. ...”;

Que, en uso de las atribuciones que me confieren el articulo 253 de la Constitucién de
la Republica del Ecuador, los articulos 59 y 60 literales b) e i) del Cédigo Organico de
Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion,

RESUELVO:

Art. 1.- CONFORMAR, el Comité de Transparencia del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Pablo Sexto, con los siguientes funcionarios y servidores:
Procurador Sindico, quien sera responsable de presidir el Comité de Transparencia
Institucional; Director de Planificacion Territorial e Institucional, quien cumplira la
funcidn de secretario del Comité de Transparencia, responsable de receptar la informacion
y elaborar las actas correspondientes; Director Administrativo, responsable de coordinar
y dar seguimiento a lo dispuesto en el articulo 19 de la Ley Organica de Transparencia y
Acceso de la Informacion Publica; y Comunicador, Administrador de Contenidos del Link
de Transparencia del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Pablo Sexto, y
Técnico de Sistemas, responsable de la publicacion de la informacién en el portal de
transparencia y pagina web institucional.

Art. 2.- DISPONER, al Comité de Transparencia, la compilacién de la informacion en
forma mensual por cada servidor responsable y entregar en la oficina de TICS, para su
pertinente publicacion en el portal web de la institucion, y las Dependencias poseedoras
de la Informacion (DPI) seran responsables de la generacion, custodia y produccion de la
informacién para cada uno de los nameros del articulo 19 de la LOTAIP conforme al
siguiente detalle:
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Procuraduria Sindica

.

NUMERO

DESCRIPCION DEL NUMERO
ART. 19 LOTAIP

Estructura organica funcional

Base legal que la rige

Regulaciones y procedimientos internos
aplicables a la entidad

Metas y objetivos de las unidades
administrativas de conformidad con sus
programas operativos

El directorio completo del organismo,
dependencia

El distributivo del personal y su cargo

Las remuneraciones salariales,
incluyendo todo ingreso adicional
correspondiente a todo el personal del
organismo, dependencia

Un detalle de los servidores que gocen de
licencia de servicio y de comision de
servicio

Los servicios que brinda la entidad y las
formas de acceder a ellos, horarios de
atencion y demas indicaciones necesarias

Informacion total sobre el presupuesto
anual que administra la entidad, asi como
el asignado a cada éarea, programa o
funcion, areas, especificando ingresos,
gastos, financiamiento y resultados
operativos de conformidad con los
clasificadores presupuestales, asi como
liquidacién del presupuesto,
especificando destinatarios de la entrega
de recursos publicos
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UNIDAD POSEEDORA DE LA
INFORMACION UPI

Direccion de Planificacion
Territorial e Institucional /
Administracion del Talento humano

Procuraduria Sindica

Procuraduria Sindica

Direccion de Planificacion
Territorial e Institucional

Direccion administrativa /
Administracion del Talento humano
/ TIC

Direccion Financiera /
Administracion del Talento humano

Direccion Financiera

Administracion del Talento humano

Direccion de Planificacion
Territorial e Institucional

Direccion Financiera

Pablo Sexto
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exto

Procuraduria Sindica

Ubbeal bl velbin Sangasy

Los resultados definitivos de las
auditorias internas y gubernamentales al
gjercicio presupuestario y estudios
financieros anuales

Informacion completa y detallada sobre
los procesos precontractuales,
contractuales, de adjudicacion y
liquidacidn, de las contrataciones de
obras, adquisicidon de bienes, prestacion
8 de servicios, arrendamientos mercantiles,
etc., celebrados por la entidad con
personas naturales o juridicas, incluidos
concesiones, permisos o autorizaciones;
especificando objetivos, caracteristicas,
montos, proveedores y subcontratos;

Listado de las empresas y personas,
juridicas o naturales, que han incumplido
contratos con dicha entidad, nimero de
contrato y su monto;

10 P.lanes.}'f programas de la entidad en
ejecucion;

El detalle de los contratos de crédito
externos o internos; se sefialara la fuente
de los fondos con los que se pagaran esos
créditos. Cuando se trate de préstamos o
contratos de financiamiento, se hara
constar expresamente el objetivo del
endeudamiento, fecha de suscripcion y
11
y ejecutor, las operaciones y contratos de
crédito, los montos, plazo, costos
financieros o tipos de interés, tasa de
interés y fondos con los que se cancelara
la obligacion, desembolsos efectuados o
por efectuar, conforme lo establecen las
leyes que regulan esta materia;

Mecanismos de rendicion de cuentas a las

12 personas tales como metas e informes de

gestion e indicadores de desempefio;
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renovacion, nombres del deudor, acreedor

Despacho de la maxima autoridad /
planificacion / administrativa y/o
financiero / talento humano

Direccion Administrativa /
contratacion publica

Direccion Administrativa /
contratacion publica

Direccion de Planificacion
Territorial e Institucional

Direccion Financiera

Despacho de la maxima autoridad /
planificacion / administrativo /
comunicacion

Pablo Sexto
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Los vidticos, informes de trabajo y
justificativos de movilizacion nacional o
13 internacional de las autoridades, Direccion Financiera
dignatarios, servidoras y servidores
publicos;

El nombre, direccion, teléfono de la
oficina y direccidn electrénica de las y los
14 responsables del acceso de informacion Comité de Transparencia
publica del organismo, dependencia
publica

Texto integro de todos los contratos
colectivos vigentes del organismo,
dependencia, asi como sus anexos y
reformas;

15 Administracion de Talento Humano

Indice de informacion clasificada como

reservada sefialando el nimero de f ar 1
16 . . ., Procuraduria Sindica

resolucion, la fecha de clasificacion y

periodo de vigencia;

Un detalle de las audiencias y reuniones
sostenidas por las autoridades electas de
todos los niveles de gobierno,
funcionarios del nivel jerarquico superior
de las instituciones publicas y maximos
representantes de los demas sujetos
obligados en esta Ley, que tengan por
objeto:
a) La celebracion, modificacion o
terminacion a cualquier titulo, de
contratos que realicen los sujetos
obligados sefalados en esta Ley y que
sean necesarios para su funcionamiento.
17 b) El disefio, implementacion y Comité de transparencia
evaluacion de politicas, planes y
programas efectuados por los sujetos
obligados senalados en esta Ley, a quienes
correspondan estas funciones. En dicho
detalle se debera indicar, en particular, la
persona, organizacion o entidad con quien
se sostuvo la audiencia o reunion, la
individualizacion de los asistentes o
personas presentes en la respectiva
audiencia o reunion, el lugar y fecha de su
realizacion y la materia especifica tratada.
Se exceptua lo determinado como
informacion confidencial o reservada;
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18

19

20

21

22

23

24

Detalle de los convenios nacionales o
internacionales que celebre la entidad con
personas naturales o juridicas;

Un detalle actualizado de los donativos
oficiales y protocolares que reciban los
sujetos obligados establecidos en esta Ley,
con ocasion del ejercicio de sus funciones.
En dichos registros debera singularizarse
el regalo o donativo recibido, la fecha y
ocasion de su recepcion y la
individualizacion de la persona natural o
juridica de la cual procede;

Registro de Activos de Informacion, que
contenga informacion solicitada con
frecuencia, y otra informacion
complementaria que de caracter
obligatorio deban cumplir los sujetos
obligados, de acuerdo con los parametros
establecidos por la Defensoria del Pueblo;

Politicas publicas o cualquier informacion
que afecte a un grupo especifico, en todas
sus fases;

Formularios y formatos de solicitudes que
se requieran para los trdmites inherentes
en su campo de accidn, con sus debidas
instrucciones;

Datos de las personas servidoras publicas
incorporadas en cumplimiento de las
acciones afirmativas de cuotas laborales
en la legislacion nacional, como el caso de
las personas con discapacidad y sustitutos
y de los pueblos y nacionalidades
indigenas y afrodescendientes; y,

Otra informacion que la entidad considere
relevante para el ejercicio del derecho de
acceso a la informacion publica, la
participacion ciudadana y el control
social, en especial la que permita el
seguimiento a la consecucion de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible.
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Direccion de Planificacion
Territorial e Institucional / juridico

Despacho de la maxima autoridad

Comité de transparencia

Unidad agregadora de valor que
cumple o controla esta funcion

Direccién de Planificacion
Territorial e Institucional o la que
cumpla con esta funcion (debe ser
la misma que el niimero 5 por estar
directamente relacionada)

Administracion del talento humano

Comité de transparencia

Pablo Sexto
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Procuraduria Sindica

La dependencia responsable de la
Obligaciones especificas articulos 24 generacion de la informacion en
LOTAIP cada disposicion de las

obligaciones especificas

OTRAS

Art. 3.- DISPONER, que todas las Dependencias o Unidades poseedoras de la informacion
remitan la informacion correspondiente al Comité de Transparencia hasta el dia 5 de cada mes;
el Comité de Transparencia revisar, analizar, validar y aprobar la informacion mediante acta
respectiva, y remitira al area de TICs hasta el dia 10 de cada mes, para su respectiva publicacion
en el portal institucional, en el link de TRANSPARENCIA del sitio web del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Pablo Sexto de conformidad en lo dispuesto en la Resolucion No.
007-DPE-CGAJ, emitida el 15 de enero de 2015 y publicada en el Registro Oficial No. 433 del 6
de febrero de 2015.

Las demés dependencias deberan mantenerse conforme a lo establecido en la resolucion
vigente, a fin de garantizar la entrega oportuna de la informacion requerida.

Art. 4.- NOTIFICAR, al Procurador Sindico, quien es el responsable de presidir el
Comité de Transparencia Institucional; al Director de Planificacion Territorial e
Institucional, quien cumplira la funcion de secretario del Comité de Transparencia,
responsable de receptar la informacion y elaborar las actas correspondientes; al Director
Administrativo, responsable de coordinar y dar seguimiento a lo dispuesto en el articulo
19 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso de la Informacion Publica; y al
Comunicador, Administrador de Contenidos del Link de Transparencia del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal de Pablo Sexto, y al Técnico de Sistemas,
responsable de la publicacion de la informacion en el portal de transparencia y pagina web
institucional, que conforman el Comité de Transparencia del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Pablo Sexto a través del Sistema de Gestion de
Documentacion eDoc GADMPS.

Art. 5.- DISPONER al Ing. Miguel Oswaldo Gonzalez Alvarez, Técnico de Sistemas del
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Pablo Sexto, publique la presente
resolucion en el dominio Web institucional.

Art. 6.- DE LAS NOTIFICACIONES encarguese a la Lcda. Bertha Yolanda
Sucuzhaiiay Guallpa, Prosecretaria del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal
de Pablo Sexto.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE. -

Dado y firmado en el despacho de la Alcaldia del Gobierno Autonomo Descentralizado
Municipal de Pablo Sexto, en el canton y ciudad de Pablo Sexto, a los 18 dias del mes
de marzo del afio 2026.
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