ALCALL Telf: (07)370 2570

; %g % Dir: Padre Isidoro Farmaggic y 30 de Octubre
el o o B Pablo Sexto - Morona Santiago

M@r@/ﬂ&/Vﬂ/ﬁéfM éﬂ;?af

sECRETARIA GEMERAL

ORDENANZA PARA PREVENIR Y ERRADICAR LA DISCRIMINACION Y
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EN EL CANTON PABLO SEXTO.

El Concejo Municipol de Pablo Sexto
Considerando:

Que, la Constituciéon de la Republica del Ecuador, en el articulo 1 senala: “H
Ecuador como un Estado consfitucional de derechos y justicia, social,
democrdatico, soberano, independiente, unitario, intercultural, plurinacional y
loico. Se organiza en forma de repuUblica y se gobierna de manera

descentralizada”;

Que, la Constitucion de [a Republica del Ecuador, en el nimero 8 del articulo

3, dispone: “(...) Garantizar a sus habitantes el derecho a una cultura de paz,
a la seguridad integral y a vivir en una sociedad democrdtfica y libre de
comrupcion’;

Que, la Constitucion de la RepUblica del Ecuador, en el articulo 9 dispone:
"Las personas extranjeras que se encuentren en el terriforio ecuatoriano
tendrén los mismos derechos y deberes que las ecuatorianas, de acuerdo
con la Constitucion”;

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en los nimeros 2 y 9 del
articulo 11, dispone: “Todas las personas son iguales y gozardn de los mismos
derechos, deberes y oportunidades. Nadie podrd ser discriminado por
razones de etnia, lugar de nacimiento, edad, sexo, identidad de género,
identidad cultural, estado civil, idioma, religidn, ideologia, filiacién politica,
pasado  judicial, condicidon socio-econdmica, condicidn  migratoria,
orientacién sexual, estado de salud, portar ViH, discapacidad, diferencia
fisica; ni por cualguier ofra distinciéon, personal o colectiva, temporal o
permanente, que fenga por objeto o resultado menoscabar o anular el
reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos. La ley sancionard toda
forma de discriminacion. El Estado adoptard medidas de accién afirmativa
que promuevan la igualdad real en favor de los fitulares de derechos que se
encuenfren en situacion de desigualdad”; y, en tanto que el nimero 9
sefiala: “El mds alfo deber del Estado consiste en respetar y hacer respetar los
derechos garantizados en la Constitucion [...]";
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Que, la Conslitucion de la Republica del Ecuador, articulo 35 de los derechos
alas personas y grupos de atencién prioritaria dispone: “Las personas aduitas
mayores, nifias, nifios y adolescentes, mujeres embarazadas, personas con
discapacidad, personas privadas de libertad y quienes adolezcan de
enfermedades caiastroficas o de alta complejidad, recibirdn atencion
pricitaria y especializada en los dmbitos publico Yy privado. La misma
atencién prioritaria recibirdn las personas en situacion de riesgo, las victimas
de violencia doméstica y sexual, malirato infantil, desastres naturdles o
antropogénicos. El Estado prestard especial proteccion a las personas en
condicién de doble vulnerabilidad”;

Que, la Constitucién de la Republica de! Ecuador, en el ndmero 4 del articulo
38, establece que el Estado tomard medidas de: "Profeccion y atencion
confra todo tipo de violencia, maltrato, explofacion sexual o de cualquier
ofra indole, o negligencia que provoque tales situaciones™;

Que, la Constitucién de la RepUblica del Ecuador, en el nimero 4 del arficulo
46, establece que el Estado adoptard medidas que aseguren d Jas ninas,
nifios y adolescentes: “Profeccion y atencion conira todo tipo de violencia,
malirato, explotacién sexual o de cualquier ofra indole, © confra la
negligencia que provoque tales situaciones”;

Que, la Constitucién de la RepUblica del Ecuador, nimero 2 del artficulo 57,
reconoce vy garantizard a las comunas, comunidades, pueblos vy
naciondlidades indigenas, de conformidad con la Constitucidny con los
pactos, convenios, declaraciones y demds instrumentos internacionales: "No
ser objeto de racismo y de ninguna forma de discriminacion fundada en su
origen, identidad étnica o cultural”;

Que, el numeral 3 del literal b) del arficulo 66 de la Consfitucién de ld
Republica del Ecuador, garantiza a las personas: “Una vida libre de violencia
en el ambito pUblico y privado. El Estado adoptard las medidas necesarias
para prevenir, eliminar y sancionar toda forma de violencia, en especial {d
ejercida confra las mujeres, nifas, nifos y adolescentes, personas adultas
mayores, personas con discapacidad y contra foda persona en situacion de
desvenicja o vulnerabilidad; idénticas medidas se tomardn confra 1a
violencia, la esclavitud y la explotacién sexual”;
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Gue, la Constitucion de la Repiblica del Ecuador, en su arficuio 70, dispone:
“Bl Estado formulard y ejecutara politicas poblicas para alcanzar la igualdad
enfre mujeres y hombres, d través del mecanismo especializado de acuerdo
con la ley, e incorporard el enfogue de género en planes y programdas, y
brindard asistencia técnica para su obligatoria aplicacidén en el sector

publico™;

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el arficulo 331 ‘
establece: "“El Estado garantizard a las mujeres igudldad en el acceso dl
empleo, ala formacién y promocion laboral y profesional, a la remuneracion
equitativa, y a la iniciativa de trabagjo auténomo. Se adoptardn todas las
medidas necesarias para eliminar las desigualdades. Se prohibe foda forma
de discriminacién, acoso o acto de violencia de cualquier indole, sea directa
o indirecta, que afecte alas mujeres en el frabajo”;

Que, la Constitucion de la Repuiblica del Ecuador, en el articulo 341 dispone:
“"Fl Estado generard las condiciones para la proteccion integral de sus
habitantes a lo largo de sus vidas, que aseguren los derechos y principios
reconocidos en la Consfitucion, en particular la igualdad en fa diversidad y la
no discriminacion, v priorizard su accién hacia aquellos grupos que requieran
consideracién especial por. la persistencia de desigualdades, exclusion,
discriminacion o violencia, o en virfud de su consideracion etfaria, de salud o
de discapacidad. La proteccidon integral funcionard a través de sistemas:
especializados, de acuerdo con la ley. Los sistemas especializados se guiardn
por sus principios especificos y los del sistema nacional de inclusién y equidad

social {...}";

Que, en la Convencién Interamericana de Derechos Humanos, en el ndmero
1 del arficulo 1 dispone que: “Los Estados Partes en esta Convencion se
compromeien a respetar los derechos y libertades reconocidos en ella y d
garantizar su libre y pleno ejercicio a toda persona que esié sujeta a su
juﬁsd]ccién, sin discriminacion alguna por motlivos de raza, color, sexo,
idioma, religién, opiniones polificas o de cualquier oira indole, origen
nacional o social, posicion econdmica, nacimiento o cualquier ofra

condicién social'™

Que, la Convencién sobre la eliminacién de todas las formas de
discriminaciéon contra la mujer (CEDAW} en su arficulo 2, condena, [d
discriminacion contra la mujer en todas sus formas v conviene en seguir por
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todos los medios apropiados y sin dilaciones una polificd encaminada o
eliminar la discriminacion contra la mujer;

GQue, la Convencion Interamericana pard prevenir, sancionar y erradicar la
violencia contra la mujer, conocida como “Convencion Belén do Pard”
(Brasil) consagra que toda mujer fiene derecho a und vida libre de violencia,
janto en el é&mbito publico como el privado, para lo cudl establece
obligaciones que tienen los estados parfes en la tarea de prevenir y remediar
los actos de violencia contra las muferes, asi como las medidas que esfos

deben implementar para tal efecio;

Que, el Cdédigo Orgdnico de Qrganizacion Teritorial, Autonomia vy
Descentralizacion, en el arficulo 7 establece: “Parg el pleno ejercicio de sus
competencias y de las facultades que de manerd concurrenie podrdn
asumir, se reconoce a los consejos regionales vy provinciales, concejos
meiropolitanos y municipales, la capacidad para dictar normas de caracier
generdl, a fravés de ordenanzas, acuerdos y resoluciones, aplicables dentro
de su circunscripcion teriiorial. El gjercicic de esta faculiad se circunscribird
al émbito territorial y a las competencias de cada nivel de gobiemo, vy
observard lo previsio en la Constitucion y la Ley (...)" '

Que, el Codigo Orgdnico de Organizacion Territorial, Autonomia vy
Desceniralizacién, en el articulo 54 lefra b) son funciones del Gobiemo
Autdnomo Descentratizado ‘Municipal: "Disefar e implementar politicas de
promocion y construccién de equidad e inclusion en su territorio, en el marco
de sus competencias constitucionales y legales; las letra j) “implementar los
sisternas de proteccion infegral del canton que aseguren el ejercicio,
garantia y exigibilidad de los derechos consagrados en la Constifucion y en
los instrumentos internaciondles, lo cual incluird la conformacion de los
consejos canfonales, juntas canfonales y redes de proteccién de derechos
de los grupos de atencidn prioritaria. Para la atencién en las zonas rurales
coordinard con los gobiemos auténomos parroquiales y provinciales”;

Que, el Codigo Orgdnico de Organizacion  Territorial, Autonomia vy
Desceniralizacion, en el articulo 326 establece gue: “Los drganos legislativos
de los gobiernos auténomos descentralizados, conformardn comisiones de
trabojo las que emifirdn  conclusiones Y recomendaciones que serdn
consideradas como base para la discusion Y aprobacidn de sus decisiones™
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Que, ¢l Codigo Organico de Organizacidon Teritorial,  Auvtonomia vy
Descentralizacién, en el articulo 327 en su parrafo 2 determina: “(...) La
comisién permanente de igualdad y género se encargard de la aplicacion
fransversal de las polificas de igualdad y equidad; ademds fiscalizard que la
administracién respectiva cumpla con ese objetivo a través de una instancia
técnica que implementard las politicas publicas de igualdad  en
coordinacion con los Consejos Nacionales de lgualdad de conformidad con

la Constifucion {...)";

Que, el articulo 2 de la Ley Orgdnica Integral para Prevenir y Erradicar o
Violencia confra las Mujeres, senala: "Esta Ley fiene como finalidad preveniry
erradicar la violencia ejercida contra las mujeres, mediante Ia fransformacion
de los patrones socioculiurales y estereotipos que naturalizan, reproducen,
perpetian y sostienen la desiguadldad enfre hombres y mujeres, asi como
atender, proteger y reparar a las viclimas de violencia";

Que, el arficulo 38 de la Ley Orgdnica Iniegral para Prevenir y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres, dispone que los Gobiernos Aufdnomos
Descentralizados, tendrdn las siguientes atribuciones:

a) Disefiar, formular y ejecutar normativa y politicas locales para la
prevencion v erradicacidn  de laviolencia confra  las mujeres,  nifias,
adolescentes, jévenes, adultas y adultas mayores; de acuerdo con los
lineamientos generales especializados de disefo y formulacion de la polifica
publica otorgada por el ente rector del Sisterna Nacional para Prevenir y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres;

b) Formular y ejecutar ordenanzas, resoluciones, planes y programas para [a
prevencidon vy erradicacion  de laviclencia confra las mujeres, ninas,

adolescentes, jovenes, adulias y adultas mayores;

c) Crear y forialecer Juntas Canfonales de Proteccidén de Derechos, asi
como capacitar al personal en atencion y emision de medidas;

d) Promover la creacion de Centros de Equidad y Justicia para la Proteccién
de Derechos y brindar atenciéon a las mujeres victimas de violencia de

género, con equipos técnicos y especializados;
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e)] Garanfizar a las mujeres victimas de violencia de género, los servicios
infegrales de casas de acogida con personal especializado, fanto en los
cantones como en las provincias, que pueden para su  garantio,
establecerse en mancomunidad o a fravés de alianzas publico- privadas,
debidamente articulados con [a Red de Casas de Acogida a nivel nacional;

f} Promover campafas de prevencion y eradicacion de [a violencia de
género conira las mujeres, dirigidas a la comunidad, segin su nivel de
competencia;

g) Establecer mecanismos para la deteccién y derivacion a las instituciones
del Sistema, de los casos de violencia de género contra las mujeres;

h} Disefiar e implementar un sistema de recoleccion de informacion sobre
casos de violencia de género conira las mujeres, nifias, adolescentes,
jovenes, adultas y adultas mayores, que acfudlice permanentemente el
Registro de Violencia confra las Mujeres;

i) Implementar protocolos de deteccidn, valoracidn de riesgo, informacion y
referencia de mujeres victimas de violencia de acuerdo con los iineamienios
establecidos en el Registro de Violencia de Género contra las Mujeres;

j) Evaluar de manera periddica el nivel de safisfaccion de las usuarias en los
servicios de atencidn especializada para victimas;

k} Remifir la informacidn necesaria para la construccidn de estadisticas
referentes al tipo de infraccidn, sin perjudicar la confidencialidad que fienen
la naturaleza del tipo de causas;

[} Desarrollar mecanismos comunitarios o barriales de prevencién como
alarmas, rondas de vigilancia y acompafiagmiento, adecentamiento de
espacios publicos, en conjunto con la Policia Nacional y demds instituciones

involucradas;

m) Promover iniciativas locales como Mesa Infersectorial de Violencia,
Sistema Provincial Integrado de Prevencidon y Atencion de las Victimas
de Violencia de Género v, servicios de afencion de casos de violencia de
género; Redes locales, regionales y provincidles, de organismos publicos v
organizaciones de la sociedad civil vinculadas ala temdtica, entre otras;
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n] Definir instrumentos para el estricto control de todo espectdculo publico

fin de prohibir, suspender o clausurar aquellos en 10s que se promuevan
la violencia o discriminacion; o la reproduccion de  estereotipos que

e reproducen la desigualdad; y,

o} Las demds que establezca la normativa vigente™;

Que, la Disposicidon General Octava de la Ley Orgdnica Integral para
Prevenir y Erradicar la Viclencia confra las Mujeres, sefiala: “Los Gobiernos
Auténomos Desceniralizados Cantonales a través de las Juntas Cantonales
de Proteccion de Derechos tienen la obligacion de asumir la competencia
del otorgamiento de medidas administrativas de profeccion inmediata {...)";

Que, la Disposicion Transitforia Décima de la Ley Orgdnica Integral para
Prevenir y Erradicar la Violencia conira las Mujeres, seiala: "Los Gobiemos
auténomos descentralizados, a todo nivel, en un plazo no superior a ciento
ochenta dias, contado a pariir de la vigencia de la presente Ley, realizard
actuadlizaciones de los Planes de Desarrolio elaborados, en los que se deberd
incluir las medidas y politicas que sean necesarias, oporfunas v adecuadas
paia asegurar el cumplimiento de la presente Ley y se evite la revictimizacion
e impunidad®,

Que, el arliculo 24 del Reglamento de aplicacion a la Ley Orgdnica Infegral
para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, menciona sobre fas
estrategias de Prevencion: “Los planes de desarrollo y de ordenamiento
territorial de los Gobiemos Auténomos Descentralizados incorporardn
Estrategias para la Prevenciéon y Eradicacion de la Violencia contra las
Mujeres, las mismas que deben articularse con las Agendas Nacionales para

la lgualdad.

Las Estrategias para la Prevencion y Erradicacion de la Violencia conira los
Mujeres de los Gobiemos Autdnomos Descentralizados, contendrén, al
menos los siguientes componentes: 1. Descripcién de la situacion de la
violencia confra las mujeres en el feritorio; 2. ldentificacion de las
necesidades v requerimientos de las mujeres en teritorio; 3. Modelo de
gestion de esirategios y acciones en concordancia con el Plan Nacional
para la Prevencién y Eradicacion de la Violencia conira las Mujeres; 4.
Mecanismos de seguimiento y evaluacion, articulados con los lineamientos
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del ente rector del Sistema, con el Observatorio Nacional de Violencia
conira las Mujeres v con la Secrefaria Nacional de Planificacion.

Los Gobiernos Auténomos Descentralizados, en el marco de su aufonomiaq,
garantizardn el personal especidlizado para cumplir las competencios
establecidas en la Ley"”; :

GQue, ¢l arficulo 52 del Reglamento de aplicacion a la Ley Orgdnica Integral
para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, sobre {as Juntos
Canfonales de Proteccion de Derechos establece: "Los Gobiemos
Auténomos Descentralizados garantizardn que las Juntas Cantonales de
Proteccion de Derechos cuenten con la presencia de persond especializado
en defensa de derechos y violencia contra las mujeres, Con sus respectivos
suplentes, para el olorgamiento, aplicacion y seguimiento de medidas
administrativas”; |

Que, Ia violencia contra las mujeres se torna como un probiema que afecta
al nucleo familiar y la vulneracion de los derechos humanos, que pretende
que no exista discriminacion y violencia con’rr'dios mujeres como una politica
publica, se ve la necesidad cambiar los estereotipos y principalimente las
institucionas  asuman  sus responsabilidades y  su . compromiso de Id
comunidad para eliminar la viclencia contra las mujeres; ,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el arliculo 264 de la '
Constituciéon de la Republica del Ecuador {CRE), el arficulo 7 y articulo 57
literal o del Codigo Orgdnico de Organizacién Territorial Autonomia y
Descentralizacién {COOTAD), el Concejo Municipal del Gobiemo Autdnomo
Descentralizado Municipal de Pablo Sexto expide la: '

“ORDENANZA PARA PREVENIR Y ERRADICAR LA DiSCRlMlNAC%éN Y VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES EN EL CANTON PABLO SEXTO".

TiTuLO |
GENERALIDADES

CAPITULO |
ORJETO, AMBITO DE APLICACION Y DEFINICIONES,

Arficulo 1.- Objeto: Establecer las responsabilidades que el Gobiemo
Auténomo Descentralizado Municipal del canton Pablo Sexto, asume pard
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contibuir a la prevencion, atencioén, proteccion, reparacion y erradicacion
de la viclencia conira las mujeres, nifias, adclescentes, jdvenes, adulias,
adultas mayores a fravés de acciones encaminadas a la fransformacion de
patrones sociales, culturales, étnicos, politicos, econdmicos e institucionales;
asi como también, promover el respeto, proleccion y garantia del derecho
de las mujeres a una vida libre de violencio.

Arficulo 2.- Ambito: La presente Ordenanza serd de aplicacion y observancia
obligatoria para los habitantes del cantdn Pablo Sexto.

Ariiculo 3. Posicionamiento inslitucional confra la violencia: El Gobiemo
Autdnomo Desceniralizado Municipal del cantdn Pablo Sexto, condena todo
tipo de violencia contra las mujeres por constituir una forma de violacion de
sus derechos humanos, y por lo mismo, por ser atentatoria contra su dignidad
e integridad.

Arficulo 4.- Enfoque: La presente Ordenanza considerard los enfoques de
género, Interculfural, infergeneracional, integralidad e intersectorial,
amparados en los derechos humanos:

a) Enfoque de Género.- Permite comprender la consiruccion social y cultural
de roles entre hombres y mujeres, que histéricamente han sido fuente de
inequidad, violencia y vulneracién de derechos y que deben ser modificados
a favor de roles y practicas sociales que garanticen fa plena igualdad de
oportunidades enfre personas diversas y de una vida libre de violencia;

b} Enfoque de Interculturdlidad.- Reconoce la existencia de las distinias
comunidades, pueblos y naciondlidades que integran el Estado, respetando
fodas aquellas expresiones en los diversos contextos culturales. Bajo este
enfogue no se aceptan practicas discriminatorias que favorezcan la
violenciq;

c) Enfoque Intergeneracional.- Reconoce ia existencia de necesidades y
derechos especificos en cada etapa de la vida de las nifas, adolescentes,
jovenes, adultas y adultas mayores; vy, esfablece ta prioridad d@ identificar y
fratar Jas vulnerabilidades en dichas efapas de la vidg;

d) Enfoque de Infegralidad.- Considera que la violencia confra las mujeres:
nifias, adolescentes, jdvenes, adulias y adultas mayores es estructural v
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mullicausal y estd presenfe en todos los dmbitos de la vida, por o fanto, las
intervenciones deben realizarse en todos los espacios en las que las mujeres
se desarrollan; y,

e) Enfoque de Interseccionalidad.- idenfifica y valora las condiciones
sociales, econémicas, politicas, culturales, religiosas, étnicas, geogrdficas,
fisicas y ofras que son parte simultdnea de la idenfidad individual y
comunitaria de los mujeres v adecla a estas redlidades las acciones,
servicios y polificas poblicas destinadas para la prevencion y erradicacion de
la violencia conira las mujeres y la atencion, profeccidn y restifucion de
derechos de la victima.

Articulo 5.- Definiciones: Para mejor entendimiento y aplicacion de la
presente Ordenanza se formulan las siguientes definiciones:

o Violencia conira las mujeres.- Cualquier accion o conducta que cause o
no muerte dafio o sufrimiento fisico, sexual, psicoldgico, econdmico o
patimonial, gineco-obstéirico a las mujeres tanto en el dmbito publico

como privado.

e Dafio.- Es el perjuicio causado @ una persona como consecuencia de un
evento determinado. En este caso el dafo implica la lesidn, menoscabo,
mengudad, agravio, de un derecho de la victima.

e Discriminacién confra las mujeres.- Denoia toda distincion, exclusidon o
restriccion basada en su condicidon de tal, que tenga por objeto o
resultado menoscabar o anular el reconocimiento de las mujeres, atentar
contra los derechos humanos y las libertades fundamentales en las esferas
politica, econdémica, social, cultural, creencia religiosa o en cualquier olfra.

o Victima.- Se considera a la mujer que sufra violencia o afectacion por
cudlquier ofra persona.

o Agresor.- Quien comete una accidén u omision que implique cualquier
forma de violencia.

o Empoderamiento.- Es el conjunto de acciones y herramientas que se
otargan al ser humano para garantizar el ejercicio pleno de sus derechos.
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SECRETARIA GEMERAL
Ambito pUblico.- Espacio en el que se desarrolian las tareas politicas
productivas de la sociedad y de servicios remunerados, vinculados a la

gestion de lo publico.

o Ambito privado.- Espacio en el que se desarrollan las fareas productivas;
de la economia del ciudadano, remuneradas o no, vinculadas a la famitia

y d lo doméstico.

e Reviclimizacion.- Son nuevas agresiones, infencionadas o no, gue sufre la
victima durante las diversas fases de atencion y proteccion, asi como
retardo injustificado en los procesos, desproteccion, negacién y/o falta
injustificada de atfencidn efectiva, entre otras respuestas tardias,
inadecuadas o inexisientes, por parie de Instiluciones Estatales

competentes.

s Acoso.- Cudlguier comportamiento verbal, psicoldgico o fisico no
deseado, dirigido confra una persona por razén de su sexo y con el
propoésitc de atfentar confra su dignidad o de crear un entforno
infimidatorio, hostil, humillante u ofensivo.

o Politica pUblica.- Son acciones de gobierno con objetivos de interés
publico que surgen de decisiones susientadas en un procesc de
diagnostico y andlisis de factibilidad, para la atencion efectiva de
problemas publicos especificos, en donde participa la ciudadania en la
definicidn de problemas v soluciones.

o Estereolipos de Género.- Un estereolipo de género es una opinidn o un
prejuicio generdlizado acerca de afributos o caracteristicas que hombres
Yy mujeres poseen o deberian poseer o de las funciones sociales que
ambos desempenan o deberian desempenar.

e Relaciones de poder.- Acciones, omisiones y practicas sociales, polificas,
econdmicas, culfurates o simbdlicas que determinan la imposicidon de la
voluntad de una persona o grupo por sobre la de otro, desde una relacion
de dominacion o subordinacion gue implica fa distribuciéon asimétrica del
poder, acceso y conirol a los recursos materiales e inmateriales enire

hombres y mujeres.
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o Masculinidades.- Es la construccidn socio culfural sobre roles y valores
asociados al comportamiento de los hombres. Se aboga por que se
ejerzan sin machismo ni supremacia o violencia hacia las mujeres.

o Violencia Fisica.- Todo acto u omisién que produzca o pudiese producir
dafio o sufiimiento fisico, dolor o muerte, asi como cualquier oira forma de
maltrato o agresion, castigos corporates, que afecte la integridad fisica,
provocando o no lesiones, ya sean internas, externas o ambas, esto como
resultado del uso de la fuerza o de cualquier objeto que se utilice con la
intencionalidad de causar dafio y sus consecuencias, sin consideracion
del tiempo gue se reguierd parda su recuperacion.

s Violencia Psicolégica.- Cualquier accién, omision o patron de conducta
dirigido a causar dafio emocional, disminuir la autoestima, afectar la
honra, provocar descrédito, menospreciar la dignidad personal, perturbar,
degradar la identidad cultural, expresiones de identfidad juvenil o confroiar
la conducta, el comportamiento, las creencias o las decisiones de una
mujer, mediante la humillacion, infimidacién, encierros, aislamiento,
tratamientos forzados o cudlquier otro acto que afecte su estabilidad
psicolégica y emocional.

La violencia psicolégica incluye la manipulacion emocional, el conirol
medianfe mecanismos de vigilancia, el acoso u hostigamiento, toda
conducta abusiva y especialmente los comportamientos, palabras, actos,
gestos, escrifos o mensdjes electronicos dirigidos a perseguir, infimidar,
chantajear y vigilar a la mujer, independientemente de su edad o
condicién y que pueda afectar su estabilidad emocional, dignidad,
prestigio, integridad fisica o psiquica; o, que puedan fener repercusiones
negativas respecto de su empleo, en la confinuacién de estudios
escolares o universitarios, en promocion, reconocimiento en el lugar de
trabajo o fuera de él. Incluye también las amenazas, el anuncio verbal o
con actos, gue deriven en un dafio fisico, psicoldgico, sexual, laboral o
patimonial, con el fin de infimidar ai suieto de profeccion de esta
ordenanza y la legislacion vigente.

o Violencia Sexval.- Toda accion que implique la vulneracién o resiriccion
del derecho a la integridad sexual y a decidir volunfariamente sobre su
vida sexual v reproductiva, a través de amendazas, coercion, uso de la
fuerza e infimidacion, incluyendo la violacion dentro del matrimonio o de
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otias relaciones vinculares y de parentesco, exista o no convivencia, la
transmision intenciondl de infecciones de fransmision sexual {ITS}, asi como
la prostitucién forzada, la frata con fines de explotacion sexual, el abuso o
acosa sexual, la esteriizacion forzada y ofras practicas andlogas.

También es violencia sexual la implicacion de niflas y adolescentes en
actividades sexuales con un adulto o con cualquier ofra persona que se
encuentre en siluacion de ventaja frente a ellas, sea por su edad, por
razones de su mayor desarrollo fisico o mental, por la relacion de
parentesco, afectiva o de confianza que lo une a la nina o adolescente,
por su ubicacién de autoridad o poder; el embarazo temprano en ninas y
adolescentes, el mairimonio en edad temprana, la mutilacion genital
femenina v la ulilizacion de la imagen de las nifias y adolescentes en

pornografia.

s Violencia Econémica y Pahimonial.- Es toda accidén u omision que se dirja
a ocasionar un menoscabo en los recursos econdmicos y pakimoniales de
fas mujeres, incluidos aquellos de la sociedad conyugal y de la sociedad
de bienes de las uniones de hecho, a fravés de:

1. La perturbacion de la posesion, tenencia o propiedad de sus bienes
muebles o inmuebles;

2. La pérdida, sustraccion, destruccién, retencion o apropiacion indebida
de objetos, instrumentos de trabajo, documentos personales, bienes,
valores y derechos patrimoniales;

3. La limitacion de los recursos econdmicos destinados a satisfacer sus
necesidades o la privacion de los medios indispensables para vivir una
vida digna; asi como la evasion del cumplimiento de sus obligaciones

alimentarias;
4. Lalimitacién o control de sus ingresos; vy,

5. Percibir un salario menor por igual tarea, denfro de un mismo lugar de
frabgjo.

o Violencia Simbélica.- Es foda conducta que ocasionada por la
produccién o reproduccion de mensajes, valores, simbolos, fconos, signos

7]
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e imposiciones de genero, sociales, econdmicas, politicas, cullurales v de
creencias religiosas, fransmiten, reproducen y consolidan relacicnes de
dominacién, exclusion, desigualdad vy discriminacion, naturalizando [a
subordinacion de las mujeres.

o Violencia Politica.- Es aquella violencia cometida por una persona o giupe
social, direcia o indirectamente, en contra de las mujeres gue sedn
candidatos, milifantes, electos, designadas o gue ejerzan cargos publicos,
defensores de derechos humanos, lideres o lideresas politicas o sociales, ©
en contra de su familia. Esta violencia se orienta a acoriar, suspender,
impedir o restringir su accionar o el ejercicio de su cargo, o para inducita u
obligarla a que efectle en contra de su voluniad una accidn o incurna en
una omision, en el cumplimiento de sus funciones, incluida la falta de
acceso d bienes piblicos u otros recursos PAra el adecuado cumplimiento
de sus funciones.

« Violencia Gineco-obstéfrica.- Se considera a foda accién u omision que
imite el derecho de las mujeres embarazadas o no, d recibir servicios de
satud gineco-obstétricos. Se expresa A través del maltrato, de la imposicion
de praclicas culturales y cientificas no consentidas o la violacion del
secreto profesional, el abuso de medicalizacién, y la no establecida en
profocolos, guids o normas; las acciones que consideren los procesos
naturales de embarazo, parto y posparto como patologias, la esterilizacion
forzada, la pérdida de autonomia y capacidad para decidir libremente
sobre sus cuerpos y su sexudlidad, impactando negativamenie en la
cdlidad de vida y salud sexual y reproductiva de mujeres en fodd su
diversidad y a lo largo de su vida, cuando ésta se realiza con practicas
invasivas o maitrato fisico o psicolégico.

CAPITULO I
DE LOS PRINCIPIOS

Arliculo 6.- Principios: La presente ordenanza se fundamenta en los siguientes
principios:

a) lgualdad y no discriminacién.- Se garantiza ld igualdad y prohibe toda
forma de discriminacion. Ninguna persond puede ser discriminada, ni sus
derechos pueden ser menoscabados, de conformidad con la Constitucion
de la Republica, insfrumentos internacionales y demas normas;
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b) Progresividad.- Permite un avance paulatino vy constante de politicas o
medios, para lograr gradualmente el cumplimiento de los derechos

huMmanos;

¢) Parlicipacion Ciudadana.- Este Principio debe generar y garantizar
mecanismos y espacios de participacion ciudadona para la construccion,
aplicacién, seguimienfo vy evaluacion de politicas publicas, programads y
servicios relacionados con la prevencion, atencién y erradicacion de todo
tipo de violencia contra las mujeres, particularmente por parte del Gobiemo
Auténomo Descentralizado Municipal de Pablo Sexto, en coordinacion con
el Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos;

d) Celeridad.- Es fodo procedimiento o accion de proteccién al ser humano
seq, breve, dgil, inmediato y formalista sélo en lo imprescindible, lo que
quiere decir eliminar todas los frabas que impidan la buena marcha del
Proceso Administrativo; y,

.e) Confidencialidad.- Principio procesal que posee una persona natural y/o
juridica para proteger cierta propiedad o cualidad de la informacion que
posee como suya o sujeta a reserva, su divulgacion puede causar un fipo de
responsabilidad.

CAPITULO I
ARTICULACION Y ACCIONES EN PREVENCION, ATENCION, PROTECCION Y
REPARACION

Articule 7. Arliculacién. - El Gobierno Auiénomo Descentralizado Municipal
de Pablo Sexto, para la ejecucion de las politicas publicas de prevencion,
atencion, proteccion y reparacion de la violencia conira las mujeres, ninas,
adolescentes, jévenes, adultas y adultas mayores impuisard la articulacion
con los ofros niveles de gobiernos descentralizados y desconcentrados de

acuerdo a sus competencias.

En el marco de funciones y atribuciones que le confiere la legislacion
ecuatoriana, en particular, la Ley Orgdnica Integral para Prevenir y Erradicar
la Violencia conira las Mujeres, realizard las acciones correspondientes para

el efecto.
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Art. 8.- En maieria de prevencién. - El Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de Pablo Sexto, formulard y ejecutard politicas publicgs para:

o La elaboracion y ejecucion de un plan de sensibilizacion y capacitacion a
servidoras/servidores publicos 'y poblacion en general, sobre género,
violencia, masculinidades, motivacion personal, discriminacién y derechos
humanos.

o Redlizacion y difusién de campariias pard i promocion de los derechos,
para prevenir ia viclencia de género contra las mujeres, sed pPor medios
radiales, impresos o redes sociales.

o Coordinacién con organizaciones de la sociedad civil para implementar y
fortalecer politicas de prevencion y proteccién de la violencia gontra las
mujeres, en el nivel teritorial. k

s Elaboracion y ejecucion de una agenda canfonal para la Prevencion y
Erradicaciéon de la Violencia contra las. Mujeres, en concordancia con el
Plan de Ordenamiento Territorial, el Plan Nacional y Ley Para Prevenir y
Erradicar la Violencia Confra las Mujeres y presentacion del informe

respectivo.

o La implementacién de escuelas de familia para la concienfizacion en
prevencion y eradicacion de violencia confra las mujeres, través del
Consejo Cantfonal de Proteccién de Derechos y/o las instancias
municipales competentes. '

_ %l_ .

Articulo 9. En materia de atencién: B Gobiemo Auténomo Descentralizado

Municipal de Pablo Sexto, formulard y ejecutard politicas publicas para:

« E forlalecimiento de la Junta Cantonal de Proteccion Infegral de
Derechos, con equipo técnico y especializado.

e Emprender las gestiones necesarias pard que las mujeres victimas de
violencia de género, reciban los servicios de casos de acogida con
personal especidlizado.
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Garantizar la prestacion de servicios con oportunidad, calidad, calidez,
confidencialidad, no revictimizacion; en espacios fisicos protectores y
confidenciales, con pertinencia intercultural.

Crear v fortalecer espacios fisicos exclusivos, seguros y confidenciales para
la atencion a victimas de violencia.

Articulo 10. En materia de proteccién: E Cobiemmo Autébnomo
Desceniralizade Municipal de Pablo Sexto, formulard y ejecutard politicas

puUblicas para:

s Molivacidon a los distintos niveles de gobierno, para que coniribuyan a la
prevencion y erradicacion de la violencia contra las mujeres, ninas,
adolescentes, jovenes, adultas y adulfos mayores en todas sus

diversidades.

« Conformacion del Consejo Consultivo de Mujeres, para la ejecucién de las
politicas de prevencidn, proteccién, atencién y reparacion.

 El estricto control de espectdculos pUblicos a fin de prohibir, suspender o
clausurar aquellos en los que se promuevd la violencia, discriminacion o la
reproduccién  de estereotipos que fomentan las violencias Yy
desigualdades.

» Las demds que confribuyan a la reparacion integral de las victimas de
violencia en todas sus diversidades.

Articulo 11. En materia de reparaciéon: El Gobiemo Autdbnomo
Descentralizado Municipal de Pablo Sexto, a través de los Departamenios
comespondientes y con sus presupuestos, formulard y ejecutard politicas
pUblicas para las acciones de fomento para la autonomia econdmica de las
mujeres en situacién de violencia, para lo cual la Direccion de Desarrollo
Social, Cultural, Turismo y Seguridad Alimentaria, sin perjuicio de las funciones
establecidas en la normativa vigente serd responsable de:

o Eloborar y ejecutar cursos, idlleres  y/o  capacitaciones  en
emprendimientos, para mujeres, con principal afencién a victimas de
violencia. :

£) € @ @AlcaldiaPabloSexto www.pablosexto.gob.ec Trczbqgc:mos con el §

U ALCALDE

17 E | | __ ,/:wf L&‘:«ﬂ/”/‘/f’ -

iy ——




-~

ALCALDIA Telf: (07) 370 2570 _
5% & %f: : Dig:  Padre Isidora Formaggic y 30 de Octubre

e %B N . . Morona Santiago
Mynérﬂfffg/nga:némyxyf Pahlo Sexto - Moro

SECRETARIA GENERAL

Coordinar la ejecucion de programdas y proyectos de responsabilidad
social y cooperacion inferinstifucional con ofros actores del sector privado
o pUblico, en los que se incluyala parficipacion de mujeres en situacion de
violencia.

Generar proyectos productivos, culturales y de seguridad dlimentaria,
brindando especial atencién d las victimas de violencia contra la mujer.

o Realzar un plan de seguimiento a la poblacién beneficiaria de los
diferentes programas y proyec’ros brindados a victimas de violencia contra

la mujer.

s Promover los principios de igualdad, no discriminacidn y el reconocimiento
equitativo, en las disciplinas deportivas competitivas y/o recreacionales.

' TITULO I ,
PREVENCION Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

CAPITULO I/
DE LOS MECANISMOS Y POLITICAS

Arficulo 12.- Declaratoria de politica plblica: Para garantizar la igualdad y no
discriminacién en su termitorio, el Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de Pablo Sexto, en coordinacién con las instituciones pUblicas y
privadas  formulardn politicas, planes, programds, proyectos y acciones
orientadas .o la erradicacion de cualquier forma de desigualdad de
oportunidades y disciminacion; y. las incluird en sus POA y PAC en la gestion

anual.

Arficulo 13- Fortalecimiento de Organismos Internos: Forialecer al sistemad
cantonal de proteccion infegral de derechos: ‘ '

1. Al Consejo Canfonal de Profeccion Integral de Derechos, a fravés de
capacitacion a sus miembros infegrantes.

7 Ala Junta Cantonal de Proteccion lmegral de Derechos con el apoyo de
técnicos especialistas en materia de restitucion de derechos que

contibuyan a erradicar la violencid confra las mujeres en el canton
Pablo Sexto.
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Arficulo 14.- Transversdlizacion de la politica poblica: Las instituciones
publicas y privadads deberdn incorporar los principios de equidad e igualdad
de trato y oportunidades en sus politicas, asegurando la coordinacion
interinstitucional de acuerdo a sus competencias y conforme a las
disposiciones legales que en esia materia corresponda, deberdn considerar
|05 recursos necesarios de acuerdo a sus competencias para fransversalizar el

enfoque de género.

CAPfTULO I
DE LAS ATRIBUCIONES DEL GAD MUNICIPAL DE PABLO SEXTO.

Articulo 15.- Del Gobierno Auténomo Desceniralizado Municipal de Pablo
Sexto: Corresponde al Gobiemo Autdnomo Desceniralizado Municipal de
Pablo Sexto en el marco de su jurisdiccion teritorial y en ejercicio de sus
competencias, las siguientes atribuciones:

a) Generar politicas pdblicas, planes, programas y proyectos enfocados a la
prevencién de la violencia contra las mujeres en el marco de sus

competencias;

b) Establecer e implementar protocolos tendienfes a la defeccion de
violencia conira las mujeres, siendo necesario que las insiituciones publicas y
privadas denuncien casos de vulneracién de derechos a la Junta Cantonal
de Proteccion integral de Derechos;

c) Fomentar la ejecucion y seguimiento de las politicas en entfidades publicas
y privadas, a través de la Secretaria Ejecutiva del Consejo Cantonal de

Proteccion Infegral de Derechos;

d) Impulsar el fortalecimiento de los organismos que desarrollen el pleno uso y
vigencia de esta ordenanza;

e) Promover campafas de prevencion y erradicacion de la violencia confra
las mujeres dirigidas ala comunidad, segin su nivel de competencia;

fj Establecer instrumentos para el control de espectdculos publicos
organizados por personas naturales o juridicas, que no confengan ningun
tipo de mensajes de violencia, desigudldad o discriminacion confra las

mujeres, generando una culfura de paz
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g) Promover el ejercicio y aplicacion de los derechos de las mujeres a fravés
de la coordinacion interinstitucional, mediante convenios de arficulacion con
los diferentes niveles de gobierno, junto con las instifuciones que fengan
competencia en la prevencién y atencion de los derechos de las victimas de
violencia;

h} Crear, implementar y/o forfalecer la institucionalidad y servicios para la
prevencién, atencién, proteccidn y reparacion de los derechos de las
victimas de violencia confra las mujeres en todas sus diversidades, a traveés
del fortalecimiento de la Junta Cantonal de Proteccion Integral de Derechos;

i} Promover la creacidn de una herramienta de planificacion iniersectorial y
de trabajo coordinado entre instituciones publicas y privadas vinculadas con
la prevencion y erradicacion de la violencio contra las mujeres, a fravés de la
Agenda Cantonal.

TITULO I
SISTEMA CANTONAL INTEGRAL PARA LA PREVENCION Y ERRADICACION DE LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

CAPITULO |
CONCEPTO, PROCEDIMIENTOS Y MIEMBROS DEL SISTEMA

Articulo 16.- Concepto: El Sistema Cantonal Integral para la Prevencion y
Erradicacién de la Violencia de Género contra las Mujeres, en el marco de lo
que esfablece el articulo 13 de la Ley Orgdnica Integral para Prevenir y
Erradicar la Violencia Conira las Mujeres, es el conjunio de instifuciones
pUblicas y privadas, organizaciones de la sociedad civil y ciudadania que de
forma  organizada y articulada  desarrollan normas,  politicas,  planes,
programas, proyectos, estrategias y acciones para la prevencion, aftencion,
proteccién y reparacién de la violencia contra las mujeres en el canton
Pablo Sexto.

Articulo 17.- Procedimientos: Todo procedimiento de asistencia integral para
la prevencion, afencion y reparacion de la violencia confra las mujeres
dentro del cantén Pablo Sexto, se fundamentard en la verificacion de los
derechos vulnerados y se realizard considerando:
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acién y coordinacion interinstitucional: Las medidas de atencion y

a) Articul
proteccion integral serén coordinadas con 1as instituciones estatales que

ejerzan la rectoria, sedn concurrentes y de la sociedad civil, que fengan
objetivos afines ala profeccién y garantia de derechos.

b} Eficacia, eficiencia y celeridad: Los servicios que brindan las instifuciones
afines, serdn rapidos y oportunos, de fal manera que no se revictimice a las

personds usuarias.

¢) Grauidad: Toda medida de asistencia infegral prestada por instituciones
publicas serd efectuada sin costo alguno para las personas usuarias y de

manera expedifa.

Ardiculo 18.- Miembros del Sistema. - Los Integrantes del Sisiema Cantonal
Integral para la Prevencion y Erradicacion de la Violencia de Género contra
las Mujeres en el cantén Pablo Sexto, son las instituciones que se especifican
en la Ley Orgdnica Integral para Prevenir y Erradicar la Violencia Confra las
Mujeres de acuerdo con su representacion local:

a) Ministerio de Educacion.

b) Ministerio de Salud.

c) Ministerio de Gobierno.

d) Ministerio de Inclusién Econdmica y Social.

e) Secretaria Ejecutiva del Consejo Cantonal de Proteccion Infegral de

Derechos. '

f) Consejo Cantonal de Seguridad Ciudadana.

g} Consejo de la Judicatura.

h) Fiscalia.

i) Ministerio del Trabagjo. ,

j) Instituto Nacional de Estadisticas y Censos.

k) Defensoria del Pueblo.

) Secretaria de Derechos Humanos.

m) Gobierno  Autbnomo Descentralizado Municipal de Pablo Sexfo con
" todas sus dependencias.

n) Junta Cantonal de Profeccion Integral de Derechos.

6) Consejo Consultivo de Mujeres del Canton.

p) Servicio Intfegrado de Seguridad ECU 911
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Cada institucion actuard segun lo que dispone la Ley Organica Integral para
Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres y sus competencias.

s

&
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CAPITULO II
DEL CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION INTEGRAL DE DERECHOS

Arficulo 19.- Son funciones del Consejo Cantonal de Proteccién Integral de
Derechos las siguientes:

a) Elaborar la agenda de politica publica que atienda las necesidades de
las mujeres en situacion de violencia en el Cantén, articuladas a las
polificas publicas de la provincia y de los Consejos Nacionales de
Igualdad;

b) El Consejo Cantonal de Proteccion Integral de Derechos de Pablo Sexto 'y
la Comisidn de Igualdad y Génerc; difundira y actudlizard la Ruta de
Atencion a las Mujeres Victimas de Violencia. Estd difusion respetard los
diversos enfogues de la presente crdenanza.

c} Observar, vigilar y activar mecanismos para exigir el cumplimienio de los
derechos individuales y colectivos en la aplicacion de los servicios
pUblicos y privados relacionados con las politicas de igualdad;

d) Hacer seguimiento y evaluaciéon de la politica pUblica para la igualdad a
las instituciones locales, en la aplicacion de las medidas legales,
administrativas y de ofra indole, que sean necesarias para fa proteccion
de mujeres en situacion de violencia.

e) Coordinar con las entidades rectoras y ejecuioras, los organismos
especidlizados y las redes inferinsfitucionales de Proteccidn de Derechos

en su jurisdiccion;

f) Elaborar y proponer politicas de comunicaciéon y difusién sobre los
derechos, garantias, deberes y responsabilidades de mujeres en situacion

de violencia.

g) Coordinar acciones con la Comision de Igualdad y Género del Concejo
Municipal de Pablo Sexto, para el cumplimiento de sus fines;
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h} Promover la conformacion vy forfalecimiento  de  las defensorias
comunitarias y consejos consulfivos como instancias de participacion de
los fitulares de derechos, para consulta, disefio y evaluacion de las
politicas publicas locales;

i) Promover la asistencia técnica de organismos  hacionales €
internacionales, para el fortalecimiento de los organismos o servicios
cantonales de proteccion de derechos;

i Elaborar y aprobar las normas reglamentarias internas necesarias para su
funcionamiento; ‘

k) Someter a conocimiento de la autoridad competente sobre cualquier
sifuacion de riesgo o vulneracién de derechos.

) Evaluacién periddica del nivel de safisfaccion de las usuarias, en los
servicios de atencion para victimas, por parte del Consejo Cantonal de
Proteccién Integral de Derechos. :

m) Las demds que te afribuya la normativa legal vigente.

CAPITULO IlI
DE LA JUNTA CANTONAL DE PROTECCION INTEGRAL DE DERECHOS.

Arficulo 20.- De la Junia Cantonal de Proteccién Integral de Derechos:
Corresponde a la Junta Canjonal de Proteccién Integral de Derechos en el
marco de su jurisdiccion teritorial y afribuciones, los siguientes deberes:

a) Conocer de oficio o a peficidn de parte, los casos de amenaza ©
violacion de los derechos de mujeres en el marco de su jurisdiccion; v,
disponer las medidas adminisirafivas de proteccién que sean necesarias
para proteger el derecho amenazado o restituir el derecho violado;

b) Interponer las acciones necesarnias anfe los drganos judiciales
competentes enlos casos de incumplimiento de sus decisiones;

¢} Requerir de los funcionarios publicos de la administracion central y
seccional, la informacion y documentos que requieran para el cumplimiento

de sus funciones;
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d) Uevar el registro estadistico de las personas sobre las cuales se hayan
aplicado medidas de proteccion.

e} Remitir ante las instancias competentes, la accion u omisidén de actos de
violencia contra las mujeres de los cudles tengan conocimiento; y,

f) Vigilar que, en los reglamentos y practicas institucionales, las enfidades de
atencién no violen los derechos constitucionales.

TiTULO v
APLICACION DE LA ORDENANZA

CAPITULO |
DE LA IMPLEMENTACION DE LA ORDENANZA

Arficulo 21.- Implementacién. - Para la implementacion de la presente
ordenanza, el Gobiermno Auténomo Descentralizado Municipal de Pablo
Sexto y todas las insfituciones y organizaciones locales generardn y
gorantizardn mecanismos y espacios de participacion ciudadana para la
construccién, aplicacién y seguimiento de politicas publicas, programas 'y
servicios relacionados con la prevencién, atencidn y erradicacion de fodo
tipo de violencia contra las mujeres.

Arffculo 22.- Agenda Cantonal. - La Agenda Cantonal de Prevencion y
Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres, serd el instrumento que
defina las politicas publicas, metas, indicadores y sobre el cudl se elabore de
manera participativa los Planes Operaiivos Anudles y serd conocido por el
Concejo Cantonal y la Comisién de Igualdad y Género.

Arficulo 23.- Decisiones.- Todas las instituciones del Sistema Cantonal Integral
para la Prevencion y Erradicacion de la Violencia de Género contra ias
Muijeres, tomard las decisiones fécnicas Yy polificas en el dmbito de sus
competencias y funciones, que faverezcan [a prevencion y eradicacion
efectiva de la violencia contra las mujeres e implementard de manera
inmediata todas las acciones que garanticen la plena ejecucion de esas
decisiones, siempre con la aplicacién de los principios y enfoques cifados en
esta ordenanzay enlaley.
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Articulo 24.- Perfinencia. - La pertinencia cultural implicard la adaptacion de
todos los procesos y servicios relacionados con esta ordenanza a las
caracteristicas  geogrdficas, ambientales, socioecondmicas, lingUisticas y

culiurales del territorio cantonal.

Asi mismo, procurard la valoracion e incorporacion de la cosmovision y
concepciones de desarrollo y bienestar de los diversos grupos de poblacion
gue habitan en el cantén Pablo Sexto. |

Articulo 25.- Priorizacién. - Las politicas pUblicas, que estén relacionadas a la
prevencion y erradicacién de la violencia contra las mujeres, deberdn ser
priorizadas para su fratamiento en el Concejo Canfonal Municipal y sus

Comisicnes.

Arliculo 26.- Articulacién. - El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal
de Pablo Sexto, para garantizar la ejecucién de las politicas pdblicas de
prevencion, atencion y erradicacion de la violencia confra las mujeres,
impulsard la articulacion con los ofros niveles de gobiemo descentralizados y
desconcentrados de acuerdo con sus compefencias para:

a) Financiar programas o proyectos de prevencién y erradicacion de la
violencia contra las mujeres.

b} identificar territorialmente los focos de violencia conira las mujeres, para
una intervencion que garantice seguridad.

c} Impulsar vy fomentar en el Canfén, a fravés de campanads de
sensibilizacion, y procesos de formacion, el conocimiento, el respeto y la
garanifa a una vida libre de violencia para las mujeres.

d} Brindar de manera concurrente servicios especializados € infegrales de
atencién, acompafiamiento y seguimiento gratuitos, de calidad y con
pertinencia cultural a mujeres viciimas de violencia o cualquier fipo de

discriminacion.

e} Observar y promover que los medios de comunicacion locales no
fornenten la violencia contra las mujeres, o cualguier tipo de discriminacion.
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f) Desarrollar y hacer seguimiento al funcionamiento efectivo de rutas de
denuncia y atencidén en casos de violencia contra ias mujeres, en el marco

de la eficacia y eficiencia de las instifuciones para garantizar su seguridad y
su infegridad.

g} Sensibilizar ala ciudadania, usuarias y usuarios y prestadoras y prestadores
de servicios para la eliminacion de la violencia confra las mujeres que se
produzca en el fransporie y espacios publicos.

h) Incluir de forma prioritaria en los Planes de Desarrollo y Ordenamiento
Territorial del Cantén, y en fodas las herramientas de gesfion fenitorial
aplicables, medidas pard prevenir y erradicar de manera arficulada o
violencia contra las mujeres.

CAPITULO Il
FINANCIAMIENTO

Articulo 27. Presupuesto.- Para el cumplimiento de esia Ordenanza y demads
disposiciones legales, el Gobierno Auténomo Descendralizado Municipal de
Pablo Sexto, asignard el 3% como minimo del 10% de l[os ingresos No
tibutarios a inversién directa al Consejo Cantonal de Proteccion integral de
Derechos gue permita la ejecucion de programas y proyectos pard la
Prevencion y Eradicacién de la Violencia contra las Mujeres, disponiendo dl
drea correspondiente, regisirar el presupuesto  asignado denfro del
Clasificador Orientador de Gastos en Polificas de Igualdad de Género, en el
programa y funcion que le corresponda, en materia de prevencion,
atencién, proteccién y erradicacion de violencia conira las mujeres,
conforme a la Primera Disposicion General de la Ley Orgdnica Integral pard
Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres LOIPEVM.

DISPOSICION GENERAL

PRIMERA. - La politica publica para Prevenir y Erradicar la Viclencia Contra
las Mujeres, serd considerada dentro de la Agenda de Politicas de Igualdad
y Derechos de Pablo Sexfo.

SEGUNDA. - Und vez aprobada y sancionada la presente ordenanza, se
socializard la normativa vigente ala poblacion, en un plazo de 60 dias.
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DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza enfrard en vigencia a parlir de la sancién del sefior

Alcalde sin perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial y pdgina web

institucional. ‘ .

Dada en la Sala de Sesiones del Concejo Municipal del cantdn Pablo Sexio,
alos 17 dias del mes de mayo del afno 2021.
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Mg. Lenin Verdugo Gonzdlez Abg. Es’rhe]a Alejandria Peldez
ALCALDE DE PABLO SEXTO SECRETARIA GENERAL Y DE CONCEJO

Que la “ORDENANZA PARA PREVENIR Y ERRADICAR LA DISCRIMINACION Y
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EN EL CANTON PABLO SEXTO", fue
conocida, discutida y aprobada en dos sesiones ordinarias realizadas en [os
dias 08 de marzo y 17 de Mayo de 2021; y con fundamento en lo que manda
el arficulo 322 del Cédigo Orgdnico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion COOTAD, se remite por esta Secretaria una vez aprobada
esta ordenanza para que el sefior Alcalde la sancione u observe. LO

CERTIFICO.-

Pablo Sexto, 21 de mayo de 2021
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& '-- f‘*;, PELAEZ AUCAY

Abg. Esfhelo Alejandria Pelaez
SECRETARIA GENERAL Y DE CONCEJO.

ALCALDIA DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
PABLO SEXTO.- Pablo Sexto, alos 21 de Mayo de 2021, a las 11H0G, recibido la
ORDENANZA PARA PREVENIR Y ERRADICAR LA DISCRIMINACION Y VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES EN EL CANTON PABLO SEXTO, una vez revisado la
misma, expresamente sanciono la ORDENANZA PARA PREVENIR Y ERRADICAR
LA DISCRIMINACION Y VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EN EL CANTON
PABLO SEXTO, paro su puesta en vigencia y aplicacion, en la ciudad vy
Cdnfo{g on Sexto, en la fecha y hora sefalada.

1Y VERDTSO
5

Mg. Lenin Verdugo Gonzdlez.
ALCALDE DE PABLO SEXTO
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SECRETARIA GENERAL DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DE PABLO SEXTO.- Sanciono y fimé  la ORDENANZA PARA
PREVENIR Y ERRADICAR LA DISCRIMINACION Y VIOLENCIA CONIRA LAS
MUJERES EN EL CANTON PABLO SEXTO, el sefior Magister Wilmer Lenin Verdugo
Gonzdlez, Alcalde del Gobierno Municipal del cantdon Pablo Sexto, a los 21

. ALEJANDRIA
PELAEZ RUCAY

Abg. Esthela Alejondria PelGez
SECRETARIA GENERAL Y DE CONCEJO
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